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РЕСПУБЛИКА КАРЕЛИЯ

Совет Чупинского городского поселения

РЕШЕНИЕ №151
32 сессии 5 созыва
   пгт.Чупа                                                                                                                      19 марта 2026 года
 «О   внесении     изменений    в   Решение  XX   сессии I созыва Совета
Чупинского    городского   поселения     «Об   утверждении Положения
об       оплате    труда      Главы   Чупинского    городского    поселения» 
от 05.03.2008г.№103  (в  редакции Решения 21  сессии 2 созыва Совета

Чупинского городского поселения от 16 августа 2012 года №107»
Совет Чупинского городского поселения

РЕШИЛ:
внести следующие изменения в Решение XX сессии I созыва Совета Чупинского    городского   поселения   «Об утверждении Положения об      оплате    труда    Главы Чупинского городского поселения»  от 05.03.2008г. №103 (в редакции Решения 21 сессии 2 созыва Совета Чупинского городского поселения от 16 августа 2012 года №107) » (далее – Положение):

1. Пункт 10 Положения изложить в следующей редакции: 
«Премии и материальная помощь Главе Чупинского городского поселения выплачиваются в соответствии с «Положением о премировании Главы Чупинского городского поселения», утвержденного Советом Чупинского городского поселения, в пределах средств фонда на оплату труда Главы Чупинского городского поселения». 

2. В пункте 7 Положения вместо слов 
«50 % этого оклада» читать: «150 % этого оклада»;
3. Пункт 12 Положения об оплате труда Главы Чупинского городского поселения изложить в следующей редакции:
    «12. Сверх суммы средств, направляемых для выплаты должностного оклада Главы Чупинского городского поселения, в фонде оплаты труда предусматриваются следующие средства для выплаты:

    - ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет в размере, не превышающем 30% от должностного оклада;  

    - ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы в размере, не превышающем 150 % от должностного оклада;

   - ежемесячной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну в соответствии с законодательством Российской Федерации.

  - ежемесячной надбавки к должностному окладу за ученую степень в размере, не превышающем 15% от должностного оклада;

   - премий, размер и порядок выплат которых устанавливаются «Положением о премировании Главы Чупинского городского поселения», утверждаемом решением Совета Чупинского городского поселения; 

   - материальной помощи, размер и порядок выплаты которой устанавливаются «Положением о премировании Главы Чупинского городского поселения», утверждаемом решением Совета Чупинского городского поселения.

     4.Установить, что настоящее Решение распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2026 года.

       Председатель Совета Чупинского городского поселения                                   Шаров В.В.
       Глава Чупинского городского поселения                                                             Давыдов Ю.А.

